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D. Antonio Garamendi Lecanda, Presidente de la Confederacion Espanola de
Organizaciones Empresariales. (CEOE)

Empresario nacido en Getxo (Vizcaya), licenciado en Derecho por la Universidad de
Deusto.
Su actividad empresarial privada se centra en los sectores del metal, construccion, §
inmobiliario, seguros y hosteleria, participando como accionista o consejero en
distintas empresas. _
En la actualidad, es presidente de la Confederacién Espafiola de Organizaciones

Empresariales (CEOE); vocal del Instituto de Estudios Econdmicos (IEE); vocal de la
Fundacion FORMETAL; vocal de la Comision Ejecutiva del Metal de Vizcaya y de la
Camara de Comercio de Vizcaya; y consejero independiente y vicepresidente de AENOR Internacional.

La colaboracién publico-privada es un instrumento imprescindible para afrontar con éxito los retos de la sociedad
actual. ; De qué manera estan las empresas espafolas contribuyendo a la transicion ecolégica de la economia?
Efectivamente, consideramos la colaboracién publico-privada como un elemento imprescindible en el camino hacia la transicién
energética y hacia la economia sostenible. Las empresas espafiolas estan realizando unos esfuerzos importantisimos por
encaminarse hacia los objetivos marcados por las normativas europeas y nacionales, en todos los ambitos, no solo en sectores
tan relevantes como el energético e industrial, en los que se estaba trabajando desde hace muchos afios, sino que también se
estan llevando a cabo proyectos muy relevantes en otros ambitos como es el de la digitalizacion, el impulso a la movilidad
sostenible y al transporte de bajas emisiones o la apuesta por buscar soluciones circulares y escapar de la orientacion lineal en
las actividades y producciones.

También es destacable la relevancia que estan teniendo y tendran a partir de ahora los criterios de sostenibilidad en las
inversiones que, sin duda, daran un vuelco hacia una economia sostenible.

¢Qué importancia tiene dentro de las actividades de CEOE el cambio climatico y la transicion ecolégica?

La actividad actual de CEOE esta enfocada a facilitar un contexto de transicion ecolégica que genere empleo y se pueda
aprovechar como una oportunidad para nuestras empresas y para nuestro pais, y para ello es necesario un proceso de
transformacion del tejido productivo mediante el crecimiento sostenible basado en la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.
El objetivo de CEOE y de las empresas espafiolas, cualquiera que sea su sector de actividad, es conseguir llevar a cabo una
transicion ordenada hacia una economia circular, baja en carbono y resiliente al cambio climatico. Trabajamos en comisiones y
grupos de trabajo aportando soluciones a la administracion, analizando y debatiendo buenas practicas y comunicandolo en la
medida de lo posible.

Contamos con una comisién especifica de transicion ecolégica que cuenta ya con mas de 400 miembros de empresas y
asociaciones sectoriales y territoriales, o que da una idea del interés en esta materia. En este sentido, asistimos ademas a una
nueva situacion que se caracteriza por la transversalidad de las iniciativas relacionadas con transicion ecoldgica y lucha contra el
cambio climatico que acaba llegando a otras actividades y comisiones de CEOE como puede ser la de responsabilidad social,
relaciones internacionales, economia azul, industria o sanidad.

El Plan de Recuperaciéon, Transformacion y Resiliencia para la economia espafola establece las prioridades de
inversion de los fondos europeos Next Generation EU, destacando la transicion ecolégica y la digitalizacion. ¢Qué
papel deben desempeiiar las empresas espaiiolas en la ejecucion de este plan?

El éxito de estos fondos en nuestro pais dependera del protagonismo y liderazgo que adquieran las empresas en su ejecucion.
Debemos tener muy presente que, ademas de reformas de politica publica, el otro gran destino de los fondos son los proyectos
de inversion. En consecuencia, en la medida en que el sector privado participe en la ejecucién de proyectos, evitaremos correr el
riesgo de destinar los fondos a gasto corriente de la Administracion.

En este sentido, es fundamental que logremos un equilibrio entre, por un lado, la ejecuciéon de proyectos transformadores
liderados por grandes empresas y, por otro lado, la participacién de las PYMES y los autbnomos, ya sea dentro de iniciativas
tractoras, por si mismos o en colaboracién con otros socios analogos.

Para lograr este objetivo es importante facilitar que aquellos proyectos que, sin llegar a la entidad de un PERTE, pero teniendo
un mayor tamafio que los impulsados por pequefias empresas, tengan facil acceso a los fondos, a través de convocatorias
adecuadas a sus caracteristicas, para garantizar que generan un impacto transformador. En este punto, la colaboracién publico-
privada puede jugar un papel determinante.

En relacion con este asunto, el Gobierno de Espaina ha lanzado varias convocatorias de Manifestacion de Interés para
conocer propuestas de proyectos del sector privado. ¢Qué actividades esta llevando a cabo CEOE para que el sector
empresarial aproveche las oportunidades de inversion en el marco del plan mencionado?

Desde el momento en que empezé a trabajarse en Europa en este paquete extraordinario de fondos, en junio de 2020, CEOE
asumié como una prioridad contribuir a maximizar su impacto en la economia espafiola. Fruto de ello, como una de las
conclusiones de la Cumbre empresarial que organizamos el afio pasado, pusimos en marcha en julio la Oficina de Proyectos
Europeos.

Desde entonces, hemos trabajado en dos grandes objetivos: por un lado, ofrecer informacidon permanentemente actualizada a
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todo el tejido empresarial sobre la arquitectura de los fondos y su aplicacion en Espafa y, por otro lado, aglutinar la voz de las
empresas en las conversaciones con el Gobierno en esta materia.

En estos meses hemos puesto en marcha algunas iniciativas que han despertado gran interés en las empresas, como el catalo-
go de 21 iniciativas estratégicas de

pais, las circulares sobre actualizacion normativa (ayudas de estado, etc.), la propuesta de reformas legales para eliminacion de
cuellos de botella o la plataforma digital CEOExEuropa, que incluye un sistema de alertas sobre las licitaciones y convocatorias
que diariamente publica todo el Sector Publico.

¢Como valora el Real Decreto Ley de medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia?

CEOE constituyd en octubre un grupo de trabajo de expertos en derecho publico, con presencia de los grandes despachos y de
las organizaciones empresariales mas relacionadas con la contratacion publica, como ASEJA, a fin de elaborar una propuesta
detallada de modificaciones legislativas en materia de contratos publicos y de subvenciones, asi como de flexibilizacién de la
colaboracion publico-privada, que pusimos a disposicidon del Gobierno con el fin de contribuir proactivamente en la agilizacion de
los procedimientos administrativos y en la eliminacion de cuellos de botella.

Tuvimos varias reuniones con el Gobierno para explicar todas las propuestas, gracias a las cuales hemos podido ver recogidas
alguna de ellas en el Real Decreto 36/2020. En todo caso, creemos que el disefio del Real Decreto-ley responde a un enfoque
excesivamente publico. Echamos en falta, mas alla de incorporar figuras de colaboracion publico-privada, un mayor protagonis-
mo de las empresas. Por ello, tras su entrada en vigor el pasado 1 de enero y su convalidacion en las Cortes, desde CEOE se-
guimos trabajando con los grupos parlamentarios para proponer mejoras, que contribuyan eficazmente al objetivo de maximizar
los fondos europeos en Espaiia.

Creemos que es importante reforzar la participacion del sector privado, concretar algunos mecanismos de control y dotar de ma-
yor detalle y seguridad juridica a una de las grandes novedades del texto: los Proyectos Estratégicos para la Recuperacion y
Transformacion Econémica (PERTES).

La Ley de desindexacién de la economia ha supuesto un grave problema para las empresas que prestan servicios a la
Administraciéon Publica. { Qué valoracion puede realizar de la misma? ;Qué propuestas se han trasladado desde CEOE
al Gobierno al respecto?

Para que Espafa sea capaz de atraer recursos privados para acometer proyectos concesionales publicos es preciso que se
garantice una rentabilidad adecuada al riesgo que se asume y al importe de la inversién que se realiza. De otra forma, estos
recursos privados se destinaran a financiar proyectos publicos de otros paises. Debemos lograr que Espafia sea un pais serio y
competitivo para la inversion.

Con la normativa actual, determinados proyectos publicos de concesidn financiados con recursos privados implican un nivel ele-
vado de riesgo e inviables por no ser econdmicamente rentables por culpa de la normativa. El Gobierno es consciente de este
problema, y por ello mejoré las condiciones de fijacion del periodo de recuperacion de la inversion en el Real Decreto-ley. Sin
embargo, esta medida, siendo positiva, no es suficiente.

Desde CEOE proponemos que el 6rgano de contratacion pueda fijar otro valor de la tasa de descuento aplicable conforme las
particularidades del contrato. Por supuesto, este 6rgano debera valorar las circunstancias de cada contrato y el sector de activi-
dad de que se trate, tener en cuenta la extension del riesgo que se transfiera al contratista y demas circunstancias relevantes.
Su decision debera ser motivada y previa realizacion de los estudios correspondientes. Es decir, contando con todas las garan-
tias. Debe permitirse que quien esta en mejor posicion y mejor conoce el contrato pueda fijar las condiciones para afrontar pro-
yectos que, de otra forma, simplemente, no son viables.

En definitiva, para favorecer la recuperacion y la inversion es preciso incentivar que se realicen ofertas que permitan la plena
satisfaccién del interés publico que, de otra forma, nunca se obtendran.

La ciudadania demanda cada vez mas espacios verdes, entendidos estos como espacios de esparcimiento y disfrute.
Como ciudadano, ¢ considera que hay suficientes espacios y zonas verdes en nuestro entorno?

Considero que los ciudadanos valoramos mucho los espacios verdes en nuestras ciudades, especialmente en aquellas ciudades
mas grandes y mas densamente pobladas es las que, en efecto, contar con espacios de ocio y disfrute de la naturaleza es cada
vez mas valorado. La concienciacion ambiental, ademas, es cada vez mayor y ya nadie duda de la relacion directa de los espa-
cios verdes con la calidad de vida, proporcionando aire limpio, amortiguando los ruidos de las ciudades, incluso actuando como
sumideros de carbono en este ejercicio de reverdecer las ciudades que es cada vez mas apreciado.

Por otra parte, son espacios que mejoran nuestra salud permitiendo pasear o hacer ejercicio al aire libre, entre otros beneficios.
No me cabe duda de que hay un esfuerzo real de las administraciones publicas para proporcionar estos espacios en sus locali-
dades y que cada vez serdn mas.

Como ciudadano, ; Qué uso hace usted de las zonas verdes?

Los espacios verdes me parecen fundamentales para poder caminar y dar un paseo, tanto solo, como sobre todo en familia. Son
lugares para encontrarse con uno mismo, huir del ruido en todos los sentidos y, al mismo tiempo, espacios de encuentro con los
que mas queremos.

Si tuviese que mostrar sus preferencias por algun parque o jardin de nuestra geografia, ¢ por cual se decidiria?

Como decia, me gusta mucho disfrutar en familia de los maravillosos espacios verdes que tenemos en Espafa. Me quedo con el
paseo que va desde La Galea (Getxo) hasta Sopelana, en mi tierra: una ruta de acantilados de mas de 8 kildmetros bordeando
la costa, donde se puede disfrutar de unas espectaculares vistas al mar. Los dias de buen tiempo se puede ver Castro Urdiales
a lo lejos, asi como una intensa actividad maritima en torno al Puerto de Bilbao.
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FEMP y ASEJA renuevan su acuerdo de colaboracion.

D. Carlos Daniel Casares, Secretario General de la FEMP, y D. Miguel Antonio Garcia
Achucarro, Presidente de ASEJA, han renovado el acuerdo marco para la cooperacion en |
proyectos conjuntos relacionados con la formacién, divulgacion y transferencia de conoci-
miento sobre la mejora de la gestidon de la Infraestructura Verde en Espana. Con ello am-
bas instituciones reafirman su compromiso comun con la Infraestructura Verde.

ASEJA participa en la jornada Convenios y medios propios bajo el prisma de
la promocion de la competencia, organizada por la CNMC.

El Secretario General de ASEJA, D. Fco. Javier Siglienza, particip6 en el
marco de la jornada “Convenios y medios propios bajo el prisma de la pro-
mocién de la competencia”, organizada por la Comisién Nacional del Merca-
do y la Competencia. Con esta jornada, la CNMC inaugur6 la segunda fase
de actualizacién de la Guia sobre Contratacion Publica y Competencia, cen-
trada en las figuras de los convenios y los encargos a medios propios.

En la jornada, inaugurada por D?. Cafi Fernandez Vicién, Presidenta de la
CNMC, se abordaron los riesgos y oportunidades en la regulacion y el con- ‘
trol de convenios y encargos desde la 6ptica de la competencia en los mercados a fin de minimizar los posibles
efectos negativos de la utilizacion de estas figuras.

En la mesa sobre el control de los convenios y los encargos a medios propios participaron, entre otros, D. César
Tolosa Tribifio, Presidente de la Sala Tercera del Tribunal Supremo; D2. Maria José Santiago Fernandez, Directora
de Asesoria Juridica y Cumplimiento Legal de TRAGSA y D. Fco. Javier Sigiienza Hernandez. Clausuré la jornada
D. Juan Tejedor Carnero, Director General del Patrimonio del Estado.

ASEJA se reune con el Presidente de CEOE, Antonio Garamend..

El Presidente y el Secretario General de ASEJA mantuvieron una reunién con el Presidente de
~= CEOE, D. Antonio Garamendi Lecanda., a raiz de la incorporacion de ASEJA a la Junta Directiva de
CEOE.

Durante el encuentro trasladaron al Presidente de CEOE las prioridades de ASEJA para 2021, asi
como las iniciativas en las que participa dentro de la patronal.

ASEJA participa en la mesa redonda “Ciudad Sostenible e Infraestructura
Verde” del PARJAP 2021.

Murcia acogié el 47° Congreso Nacional de Parques y Jardines (PARJAP 2021) en formato virtual bajo el lema
“Murcia, jardines de primavera, infraestructura azul y paisaje”. El Congreso organizado por la Asociacion Espafiola
de Parques y Jardines Publicos (AEPJP) en colaboracién con el Ayuntamiento de Murcia reunié a expertos del sec-
tor en distintas mesas redondas. ASEJA, representada por su Secretario General, participé en la mesa redonda
“Ciudad Sostenible e Infraestructura Verde”, defendiendo la necesidad de promover las inversiones publico-
privadas en Infraestructura Verde municipal.
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UGT, CC.00., ASEJA, FEMP, la Fundacion Biodiversidad y la la Direccién
General de Biodiversidad, Bosques y Desertizacion colaboran para promover
proyectos de Infraestructura Verde en el Plan Espaia Puede.

Dichas entidades estan colaborando en promover entre los municipios espafoles proyectos de Infraestructura Ver-
de dentro de las actuaciones que se llevaran a cabo en el ambito local por el Plan de Recuperacion, Transforma-
cién y Resiliencia (PRTR). En este contexto, la Federacion de Servicios Publicos de UGT, la Federacién de Cons-
truccion y Servicios de CC.00. y ASEJA, asi como la FEMP han solicitando el lanzamiento de un proceso de Mani-
festacion de Interés para proyectos de inversion en Infraestructura Verde.

Representantes de estas organizaciones se han reunido con D. Jorge Marquinez, Director General de Biodiversi-
dad, Bosques y Desertizacion del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico, quién valoré muy
positivamente la propuesta conjunta, alabando el que sindicatos y patronales acudan a la administracién con un
mensaje comun. Todos los asistentes concluyeron la importancia que tiene realizar una difusién entre las entidades
locales de este Plan.

La Direccion General esta trabajando en convocatorias para actuaciones singulares destinadas a municipios de
mas de 50.000 habitantes, con partidas en el ambito forestal destinadas tanto a CC. AA., Parques Nacionales y par-

ques municipales en zonas de confluencia.

ASEJA participa en el Foro de las Ciudades de Madrid 2021

El Secretario General de ASEJA, ha participado en la sesién "Ciudades con pen- —
samientos en verde", organizada por el Foro de las Ciudades de Madrid 2021, pa- [
ra exponer el papel de las empresas en el mantenimiento y desarrollo de la Infra-
estructura Verde urbana. El Secretario General ha centrado el debate en la nece-
sidad de planificar la Infraestructura Verde urbana a largo plazo mediante un plan
estratégico que asegure la continuidad de los proyectos, asi como en la necesidad
de dotarlos con los recursos necesarios para mantener la Infraestructura Verde y
los servicios ecosistémicos que proporciona. Los representantes politicos presentes han coincidido con ASEJA en

estos puntos y han presentado las iniciativas que estan realizando en relacion con este asunto.

ASEJA participa en la segunda reunién del Foro sobre Infraestructuras y
Ecosistemas Resilientes, organizado por el MITECO.

ASEJA particip6 en la segunda reunion del Foro de alto nivel sobre Infraestructuras y Ecosistemas Resilientes, pre-
sidida por la Vicepresidenta cuarta del Gobierno y ministra para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, D2.
Teresa Ribera. El Secretario General de ASEJA, junto con otros representantes del sector empresarial, la sociedad
civil y el mundo académico, fueron convocados por la Ministra, que presento los avances del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia en materia de medio ambiente. D. Fco. Javier Siglienza, Secretario General de ASE-
JA, trasmitid a la ministra la necesidad de lanzar una Manifestacion de Interés de inversiones en Infraestructura
Verde en el ambito municipal para promover este tipo de actuaciones en las Entidades Locales.

Renovacion de la Junta Directiva de ASEJA

Consecuencia del proceso electoral celebrado en ASEJA, han sido elegidos Presidente URBASER, representada
por D. Miguel A. Garcia Achucarro, y Vicepresidente EL EJIDILLO, representada por D. Enrique Benito Miguel.
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ASES XXl es una empresa especializada y reconocida a nivel
internacional como entidad de inspeccién de la seguridad en
distintas areas del ocio y el deporte. Nuestras actividades se
han centrado, desde nuestra primera acreditacion en el afo
2004, en la evaluacion del cumplimiento de los requisitos de
seguridad recogidos en las diferentes normativas existentes
para las areas infantiles, elementos de instalaciones deporti-
vas, recorridos acrobaticos en altura (incluyendo el riesgo de
caida del arbolado), para dar respuesta al Real Decreto
1801:2003 de Seguridad General de los productos y a la Or-
denanza de Proteccion de la Salubridad Publica en la Ciudad
de Madrid (Marginal ANM 2014\23 publicada en BO Ayunta-
miento de Madrid 18/06/2014 numero, 7.190 pag.3-62) que
exige que todos los equipos de gimnasia y entrenamiento de
gimnasios y piscinas publicos y privados tienen que cumplir la
normativa UNE y pasar revisiones anuales documentadas.

En el campo del riesgo de caida del arbolado, ASES XXl reali-
za estudios del Riesgo de Caida para la adecuada gestion del
arbol urbano, ante el estado fisico y sanitario de muchos de
sus individuos, previendo evitar accidentes por caida de ra-
mas y vuelcos de sus estructuras.

Nuestra preparacién y experiencia nos convierte en la primera
empresa espafnola acreditada por Entidad Nacional de Acredi-
tacion (ENAC) (acreditacion n°100/EI510) por la norma UNE-
EN 15567-1 para realizar INFORMES DE EVALUACION AR-
BOREA.

Entre nuestros profesionales, contamos con Ingenieros de
Montes, técnicos agricolas y forestales, con la competencia
técnica necesaria y la formacion especifica para la realizacion
de las inspecciones y los informes de Evaluacién Arboérea con
total solvencia técnica.

ASES XXl es, Entidad de Inspeccién acreditada por ENAC
(Entidad Nacional de Acreditacion) totalmente Independiente
(Tipo A) de instaladores, fabricantes o mantenedores en los
campos de:

- Areas recreativas: Parques Infantiles y sus superficies amor-
tiguadoras, segun normas UNE EN 1176 y UNE EN 1177 y, el
mantenimiento de las mismas, segun norma UNE EN 1176/7.
Toboganes acuaticos segun Norma UNE EN 1069-1

- Instalaciones de Gimnasia y Deporte: Equipos de entrena-
miento fisico (de entrenamiento de fuerza, bicicletas estaticas,
simuladores de carreras, maquinas de remo, simuladores de
marcha, entrenadores elipticos, etc), segun normas Armoniza-
das UNE EN ISO 20957-1, 4, 5,9y 10 y, UNE EN 957-2, 6 y
7.Equipos de gimnasia (plintos, potros, espalderas, anillas,
barras paralelas, barras fijas), segun normas Armonizadas
UNE EN913, UNE EN 914, UNE EN 915, UNE EN 916, UNE
EN 12196, UNE EN 12197, UNE EN 12336, entre otras. Equi-
pos de campos de juego instalados (canastas, porterias, pis-
tas multideporte, mesas de tenis de mesa), segun normas
UNE EN 748, UNE EN 749, UNE-EN 750 y UNE EN
15312.Elementos para deportes sobre ruedas (pistas de Ska-
te), segun norma UNE EN 14974 Estructuras de recorridos
acrobaticos en altura, incluyendo la evaluacion arbérea de
cada arbol, segun norma UNE EN 15567-1.

En Ases XXI sabemos que la seguridad y la confianza de los
ciudadanos es lo mas importante. Por eso trabajamos para
garantizar entornos seguros, para que todos podamos disfru-
tar con tranquilidad de nuestras ciudades.
En ASES XXI, mantenemos el compromiso de ética profesio-
nal, independencia y calidad de servicio que siempre hemos
dado y todos Nuestros Clientes se merecen.
Ases XXI
C / Arturo 187 sétano 2 puerta 3 28043 Madrid
TIf: 91 515 37 07
http:// www.ases21.es - email: inffo@ases21.es

GRUPORAGA, 50 ainos al cuidado del medio am-
biente

Grupo Raga acumula una experiencia de mas 50 afnos
dedicados, principalmente, a la prestacion de servicios
de mantenimiento y conservacion de zonas verdes mu-
nicipales. Completan su actividad otros servicios urba-
nos como la limpieza viaria, la recogida y el tratamiento
de residuos, las obras medioambientales y la gestion
del ciclo del agua, entre otros.

Esta diversificacion operativa, la capacidad técnica y el
conocimiento especifico de sus mercados posicionan a
la compafia como una de las empresas de referencia
en el mantenimiento y conservacion de zonas verdes y
servicios urbanos.

A lo largo de su amplia trayectoria, la empresa ha desa-
rrollado una politica integrada de calidad, impacto am-
biental y seguridad y salud en el trabajo cuyo compromi-
so se refleja en las certificaciones con las que cuenta
(UNE EN ISO 9001:2015, UNE EN ISO 14001:2015,
UNE EN ISO 45001:2018). Adicionalmente, en el ambito
ambiental, presenta la Declaracion Ambiental EMAS vy
esta certificada en el Calculo de la Huella de Carbono.
Con relacion a la Instalacion y Mantenimiento de areas
de juego la compafiia esta certificada con la norma UNE
-EN 1176-7.

PRINCIPALES SERVICIOS Y OBRAS

Mantenimiento y conservacion de zonas verdes: Ges-
tion integral de Parques Singulares en Madrid, parques
de Zaragoza, zonas verdes de Toledo, Ronda (Mélaga),
Granada, Burgos, Zamora, Valladolid, Arona (Tenerife)
o en los aeropuertos de Malaga y Barcelona, entre
otros.

Otros servicios urbanos: Explotacion del sistema de
abastecimiento de agua Picadas-Almoguera (Toledo),
punto limpio de Boadilla del Monte, gestion de la depu-
radora de Arroyo Quifiones, limpieza viaria y recogida
de residuos en Gibrale6n, San Juan del Puerto (Huelva)
o en los Puertos de Tenerife y limpieza del Puerto de
Algeciras.

Ejecucién de obras medio ambientales: Ensanche de
Vallecas, varias fases de Madrid Rio, proyecto de urba-
nizacion UZP 1.04 de la Junta de Compensacion La
Atalayuela (Madrid), xeropaisajismo en las oficinas cen-
trales de Santander en Boadilla del Monte (Madrid).

Oficinas Centrales:
C/ Embajadores, 320. 28053 Madrid
Tel.: +34 91 506 48 70
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Una Compafia de Sacyr Servicios
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Valoriza Medioambiente es la filial del grupo Sacyr
dedicada a la gestidon de Servicios Municipales y Trata-
miento de Residuos. Esta presente en todo el territorio
nacional, en Portugal y en Colombia.

A lo largo de los ultimos afos, Valoriza ha experimenta-
do un crecimiento basado en la adjudicacion de nuevos
contratos tanto a nivel publico como privado, consegui-
dos gracias al talento que integra la compania, a su
apuesta por la innovaciéon y a su compromiso con la
calidad y el respeto por el medio ambiente.

Los Servicios Municipales gestionados por Valoriza
comprenden practicamente la totalidad de los servicios
urbanos, como la limpieza viaria, la recogida de resi-
duos y su tratamiento, el mantenimiento de zonas ver-
des y arbolado, los servicios de movilidad urbana
(Estacionamiento Regulado y Grua) y los servicios de
mantenimiento de infraestructuras urbanas
(conservacion de viales, alumbrado publico, sefaliza-
cion) dando una respuesta integral a las necesidades
de la ciudad.

Entre los principales servicios que Valoriza esté gestio-
nando actualmente en el ambito de Parques y Jardines
destacan:

- Conservacién, mantenimiento y limpieza de las zonas
verdes y el arbolado viario de la ciudad de Madrid. Zo-
na 2: Arganzuela, Retiro, Salamanca y Chamartin y
Zona 3: Fuencarral-El Pardo, Moncloa-Aravaca y Lati-
na.

- Servicio de actuaciones no programadas y de actua-
cion inmediata en materia de zonas verdes y arbolado
de la ciudad de Madrid (SER+VERDE)

- Mantenimiento y conservacion de zonas verdes y lim-
pieza de parques Yy jardines de ciudades como Sevilla,
Burgos y Zaragoza y municipios como Majadahonda,
Fuenlabrada, San Fernando de Henares, Collado Villal-
ba, Alcobendas, El Espinar, Villanueva de Géllego, Ca-
latayud, Castro Urdiales y Esplugues de Llobregat.

- Conservacion y mantenimiento de espacios verdes la
Universidad Auténoma de Madrid y Conservacién de
zonas verdes de la Unidad Alimentaria de Mercama-
drid.

- Mantenimiento y conservacion de espacios singulares
como los jardines histéricos de Patrimonio Nacional ola
jardineria de la Expo de Zaragoza.

OFICINA CENTRAL VALORIZA
C/ Juan Esplandiu, 11 y 13. 2007 — MADRID
Telf. (+34) 91 443 42 00 — Fax. (+34) 91 574 85 84
www.sacyrservicios.com

OFICINA CENTRAL SACYR
C/ Condesa de Benadito 7, 28027 — MADRID
Telf. (+34) 91 545 50 00

URBASER es una compafia de gestion medioambiental lider a
nivel mundial, orientada hacia la sostenibilidad y la innovacion,
que da servicio a mas de 70 millones de personas en 25 paises
a través de una red de mas de 50 000 empleados. En la actuali-
dad, se encarga de la limpieza de mas de 8 millones de kiléme-
tros de calles en diferentes ciudades de todo el mundo y el
mantenimiento de 25 millones de metros cuadrados de zonas
verdes. Opera 133 instalaciones de tratamiento de residuos con
un total de 20 millones de toneladas tratadas; produce 1.500
GWh de energia eléctrica a partir de residuos y en el dltimo afio
ha evitado la emision de casi 2 millones de toneladas de CO2
equivalente.

PRINCIPALES ACTUACIONES EN LA GESTION DE AREAS
VERDES Y NUEVOS DESARROLLOS

En Urbaser trabajamos cada dia para mejorar la calidad de vida
de las personas a través de servicios eficientes, innovadores y
responsables. Llevamos a cabo servicios medioambientales
enfocados en mantener y fomentar una infraestructura verde en
las ciudades. Estas actividades abarcan desde la gestién y lim-
pieza hasta la ejecucion de obras relacionadas con la jardineria
y con la construccidon o remodelaciéon de zonas verdes. La com-
pafia realiza tanto las obras de jardineria, urbanismo y ordena-
cion de espacios exteriores como los servicios de ingenieria,
conservacion y mantenimiento, ademas de contar con un impor-
tante y cualificado numero de técnicos para la realizacion de
proyectos y presupuestos.

En esta linea, la compaiiia realiza todos sus servicios bajo una
gestién responsable del negocio para, entre otras cosas, ayudar
en la consecucion de 5 de los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble de Naciones Unidas:

Urbaser es participe e impulsa el cambio de la gestién tradicio-
nal de los elementos verdes, entendidos tradicionalmente como
parques Yy jardines, hacia una gestion mas integral, holistica y
compleja de la infraestructura verde en sus diferentes composi-
ciones. Dentro del marco de trabajo de URBASER, este cambio
de perspectiva se integra mucho mejor en la propia filosofia de
la empresa, y en el camino que hay que recorrer para alcanzar
una mejor planificacion y gestiéon del territorio. Los elementos
que configuran la infraestructura verde de cada ciudad son en-
tendidos por la organizacion no tan sélo como espacios estéti-
cos y atractivos sino como epicentros de generacion de servi-
cios ecosistémicos que hay que optimizar.

Aparte de las actividades tradicionales de conservacion y man-
tenimiento de espacios verdes, Urbaser apuesta por la mejora
del conocimiento, mediante estudios y proyectos especificos de
I1+D+i+d, en el campo de la multifuncionalidad y multidisciplina-
riedad de la propia infraestructura verde y, para ello, la empre-
sa, a todos los niveles (directores, expertos, técnicos, operarios
de todas las categorias), se esta formando en esta nueva pers-
pectiva desde diferentes aristas de un mismo prisma, que no es
otro que el de lograr ciudades mas resilientes, habitables y con
una calidad de vida mucho mas saludable.

Las lineas de trabajo de URBASER se estan amoldando a las
necesidades reales de las ciudades y a los imperativos y reco-
mendaciones legales y normativas especificas del sector para
ofrecer a sus clientes las mejores soluciones adaptadas a esta
realidad. Un ejemplo claro es el reciente acuerdo con SEO
Birdlife, una apuesta para mejorar el conocimiento en medio
urbano de la biodiversidad y para identificar y aplicar medidas
para su respeto y adecuada conservacion.

En definitiva, Urbaser tiene el firme convencimiento de afrontar
este nuevo y necesario reto para solucionar problemas comu-
nes y garantizar un mejor futuro en las ciudades.

OFICINAS CENTRALES
Camino de Hormigueras 171 — 28031 Madrid
T.+34 914122000 F.+349141229 07
www.urbaser.com
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EDITORIAL

La Infraestructura Verde en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia

El 30 de abril el Presidente del Gobierno presenté el Plan de Recuperacién Transformacion y Resiliencia
(PRTR), disefiado por el Gobierno de Espafia para la gestion y el desarrollo de proyectos financiados con
los fondos europeos de recuperacion Next Generation UE, aprobados en julio del afio pasado en un
histérico acuerdo del Consejo Europeo. Estos fondos, que suponen para Espafia la recepcion de 140.000
millones de euros en transferencias y créditos en el periodo 2021-2026, se gestionaran segun las
directrices europeas en cuatro ejes de transformacion: la transicion ecoldgica, la transformacion digital, la
cohesién social y territorial y la igualdad de género; siendo el primero el que goza de una mayor
asignacion con un 37% del total.

Tras meses de incertidumbre, el Gobierno publicé informacién detallada sobre determinadas
componentes del PRTR, incluyendo las actuaciones de cada uno de ellos y su asignacién financiera. La
Infraestructura Verde juega un papel primordial en el “Componente 4: Conservacion y restauracién de
ecosistemas marinos y terrestres y su biodiversidad”, entre cuyos objetivos destacan la renaturalizacién
urbana y la creacion de corredores ecologicos entre areas protegidas. A este componente le
corresponden 1.642 millones de euros, que se desinaran a proyectos de inversion publica maduros y a
promover la inversion privada para impulsar la recuperacion econdmica en ambitos como la conservacion
de la biodiversidad terrestre y marina (552 M€), la gestion forestal sostenible (401 M€) o la restauracién
de ecosistemas e infraestructura verde (552 M€). Para este ultimo, estan previstas actuaciones de
restauracion de ecosistemas, de recuperacion de los suelos y zonas afectadas por la mineria, asi como
un programa de reverdecimiento urbano. La idea es incrementar areas verdes ricas en biodiversidad y de
bajo coste de mantenimiento por su alta naturalidad y adaptacion al medio frente al modelo tradicional de
jardineria mas intensiva y mejorar el bienestar y la salud de los ciudadanos. A tal fin, el PRTR plantea un
paquete de apoyo a las entidades locales para desarrollar su Infraestructura Verde mediante corredores
verdes y azules, proyectos de metabolismo urbano e implantacion de “supermanzanas”, entre otros. El
58% de las ayudas se destinaran a las CC.AA. y a las EE.LL., el 20% a empresas del sector y el 22% a
actuaciones del ministerio.

El PRTR ofrece, por tanto, una oportunidad sin igual para abordar inversiones publico-privadas en
infraestructura verde en el ambito municipal. Desde ASEJA seguimos colaborando con la FEMP, el
MITECO vy otras instituciones publicas y privadas para sacar el maximo potencial de estas ayudas en
beneficio del sector, la ciudadania y las generaciones futuras.
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